
採用ハラスメント方針 

当社および当社の採用活動に関するすべての関係者は、採用活動、会社説明会、面接、面談、

インターンシップ、内定者フォロー等において、求職者の皆さまの人格、尊厳およびプライバシ

ーを尊重し、公正かつ適正な採用活動を行います。 

 

当社の採用活動等において、性的な言動、不適切な質問、威圧的な言動、私的な連絡や接触、内

定承諾や他社選考辞退の強要など、ハラスメントに該当する行為を行うことはありません。 

 

万一、選考・面談・イベント等において不安や違和感を覚えることがありましたら、下記窓口ま

でご相談ください。(学校等の就職担当の方からご連絡頂くこともできます。） 

 

ご相談いただいたことを理由として、選考上その他の不利益な取扱いを行うことはありません。 

また、相談内容及び関係者のプライバシーには十分配慮して対応します。 

 

【相談窓口】 

電話：028-680-4421 

メール：proposal@bestlogi-u.co.jp 
 

(受付時間) 

月曜日~金曜日 9:00~17:00 

※GW、夏季休業、年末年始休業を除く 

 

 

mailto:proposal@bestlogi-u.co.jp

